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項目 SDGs達成に向けた取組

当社は、事業運営において、安全かつ品質

を維持した施工を徹底し、お客様から信頼

されるサービスを提供してまいります。

また、健康診断項目の拡充や健康管理の

充実を通じて、社員の健康を守り、いきいき

と健康で働きやすい環境づくりに努めます。

これらの取り組みを通じて、持続可能な社

会の実現・SDGs達成に貢献します。

健康経営の推進
計画的な事業運営による残業削減や、安全教

育の徹底により、社員が健康で安全に働ける体

制を整えます

地球温暖化への取組
ごみ分別の徹底や、段ボールや鉄などの再資源

化を通じて、資源の有効活用を促進し、環境負

荷低減に取り組みます

SDGs行動宣言

株式会社I.MS

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事
資格取得の推奨や、社内教育の徹底により、社

員一人ひとりのスキルアップを支援し、やりがいを

もって働ける職場環境づくりに努めます


